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Sissejuhatus

UNESCO koostatud “Haridus koigile” (edaspidi HK) pohimétteid on asutud ellu viima
paljudes maailma riikides.

Kaesoleva dokumendi peamine eesmark on koostada UNESCO initsiatiivi HK Eesti
tegevuskava — maaratleda Uuldeesmargid ja Uulesanded, mis lahtuvad Eesti
spetsiifilistest haridusprobleemidest, ning Iluua rahvuslik vdrgustik/foorum HK
tegevuskava arendamise ja elluviimise toetamiseks.

Eesti hariduses on toimunud palju positiivseid arenguid. Formaalhariduse naitajad on
silmapaistvalt head: keskharidusega inimeste osakaal rahvastikust on kdrgem Kkui
ELis keskmiselt. Oluliselt on korrastatud ja taiendatud haridusseadusandlust. Eesti
on olnud vaga edukas infotehnoloogia viimisel koolidesse. Riiklikud raaméppekavad
on andnud koolile koolidppekava valjaarendamise 0&iguse ja kohustuse, mis
vdimaldab arvestada kooli erisusi, Oppurite soove ning piirkondlikku eripara.
Kasutusele on voetud Opitulemuste valishindamise slsteem (tasemet6od
kooliastmete I6pus, Uhtsete materjalidega pdhikooli 6pueksamid, glimnaasiumi
riigieksamid) ning parandatud on erivajadustega Oppurite tavakoolis Appimise
tingimusi. Téhustunud on eesti keele dpetamine muulaste erinevatele earihmadele.

Positiivse kdrval on mitmeid negatiivseid aspekte, mis mojutavad kdiki HK eesmarke.
1. Poliitilised ja hariduspoliitilised aspektid

*Hariduspoliitika ei ole koigile Uheselt mdistetav, esineb ebaselgust ja
labipaistmatust. Ebastabiilsuse Uks pd&hjusi on valitsuste vahetustega kaasnev
hariduspoliitika muutumine, mis on raskendanud ka Uldise haridusstrateegia
valjatodtamist.

*Ebaselgus omavalitsusuksuste ja riigi juriidilise padevuse, diguste ja kohustuste
osas mitmetes hariduskisimustes; seadusandlus ei reguleeri koolivérgu arendamist,
koolivérgu kavandamisel ja kavandatu elluviimisel ei arvesta uhiskonna vajadusi ega
vAimalusi.

*Inimese elukestva arengu toetamine ei ole haridussusteemi toimimise ja arengu
teljeks.

*Hariduskulude tagasihoidlik osakaal SKTs ei vdimalda koiki Uhiskonna
hariduspoliitilisi ootusi realiseerida.

2. Sotsiaalsed aspektid

*Hariduslik kihistumine: hariduse kattesaadavus ja kvaliteet on sdéltuvalt regioonist ja
Oppuri majanduslikest vbimalustest vaga erinev. Suurimaks sotsiaalseks probleemiks
on suurperede laste vaesus ning vanemate t66tus maapiirkondades. Ka huvitegevus
on enamasti tasuline ja seetdttu vaestele peredele raskesti kattesaadav. Koolist



valjalangevus on sotsiaalsete probleemidega tihedasti seotud. Lastevanemate
hariduslikul kihistumine pohjustab laste hooletusse jatmist.

*Opetajate sotsiaalne positsioon ei ole piisavalt kérge ning nende professionaalne
tase on kohati ebauhtlane.

*Kodanikuuhiskond pole piisavalt arenenud, mistéttu HK vérgustiku kujunemine ja
jatkusuutlik tegevus on takistatud. Selle Uks ilminguid on ka slnergia puudumine,
mistdttu Uksikud head algatused ei paase mojule ja huvigrupid ei suuda Uhiste
eesmarkide nimel koonduda (naiteks Opetajate ja lastevanemate seni veel ndrk
organiseeritus).

3. Informatsioonilised aspektid

*Statistiliste andmete, analliiside, monitooringute ja uuringute puudumine, mistottu
strateegia ja tegevuskava alused on vahe usaldusvaarsed. Puudu on nii
alusuuringutest kui ka rakendusuuringutest, mis vodimaldaksid haridussusteemi
seisundist Ulevaadet saada ja selle toimimist hinnata.

*Puuduvad haridussisteemi majandusanalliis ning investeeringute juhtimise
mehhanismid.

*Valdavalt on tegeldud probleemide uurimisega, samas ei ole vajalikul maaral
analudsitud dnnestunud tegevusi/positiivseid kogemusi, mis vaarivad tahelepanu ja
uldistamist.



| “Haridus koigile” Eesti prioriteedid

Kogu Haridus Kdigile (edaspidi HK) programmi kasitatakse pideva isereguleeruva
protsessina. Protsessi juhtimise ning korrigeerimise aluseks on haridussusteemi
senise arengu, arenguvdimaluste ja Uhiskonna vajaduste analtusi tulemused.

Soovime jéuda jargmise olukorrani:

kdigil on vdimalus omandada kvaliteetne ja vbimetekohane haridus, séltumata
elukohast, soost, emakeelest ning majanduslikust ja sotsiaalsest taustast;
hariduskusimused on avaliku kommunikatsiooni keskmes;

valla on kujunenud elanikkonna erinevate rihmade haridushuve esindavad
haridussubjektide arengusuutlikud vérgustikud;

Eesti haridussubjektid ja nende vérgustikud on seotud partneritega ja vastavate
vorgustike ning organisatsioonidega rahvusvahelisel tasemel (eriti Euroopa
Liidus);

HK eesmarkide saavutamiseks on koostatud tegevuskava ning vorgustik ja
avalikkus (kaasa arvatud meedia) seiravad eesmarkide taitmist;

toimub pidev parimate kogemuste analluus, suntees ja tunnustamine, nende
omavaheline voérdlemine, levitamine ja laialdane kasutuselevétmine;

pohiharidus on eranditult kdigile kattesaadav, koolist valjalangemist kasitatakse
erakordse sundmusena, millele asjaomased isikud ja institutsioonid reageerivad
adekvaatselt ning kiiresti;

hariduse kvaliteet on Uhiskonnas pideva tahelepanu all, haridus- ja
kutsestandardid ning nendega seotud dppekavaarendus on pidevate arutelude ja
pideva taiustamise objektid, Eestis on valja todtatud haridust tdendavate
dokumentide valjaandmise ning tunnustamise selged kriteeriumid;
haridusavalikkus toetab inimeste haridus- ja to6alast mobiilsust, pddrates selleks
vajalike vétmeoskuste kujunemisele tahelepanu koigil haridustasemetel ja dppe
kodigis vormides;

Eesti Vabariigis on olemas pikaajaline haridusstrateegia, erinevate huvigruppide
uhiskondlik lepe, millest haridussusteemi areng lahtub.

Prioriteete toetavad ja neile vastavaid eesmarke realiseerivad tegevuskavad
tootatakse valja iga aasta jaoks eraldi, arvestades aktuaalseid probleeme.



Il Foorum kui HK eesmarkide saavutamist toetav demokraatlik mehhanism

Eesmarkide saavutamiseks on vajalik haridusalane sotsiaalne dialoog, mille
esilekutsumist ja pidevat toimimist tuleb antud kontekstis vaadelda kui iseseisvat
eesmarki.

Haridussusteemi tulemuslikuks arenguks on vaja, et hariduse erinevad
voétmeriuhmad

- koolieelne lasteasutus (lastevanemate, juhtkonna, dpetajate esindajad),

- kool (juhtkond, O&petajate, Opilasomavalitsuste, kooli lastevanemate
esindajad),

- kohalik omavalitsus,

- lastevanemate Uhendused,

- ariringkondade ja tootajate esindajad,

- avaliku véimu esindajad,

- valitsusvaliste organisatsioonide esindajad (sh need, kes kdnelevad
mitmesuguste hariduslike erivajadustega inimeste nimel),

- hariduskusimuste spetsialistid

vordvaarsete sotsiaalsete partneritena:

e teadvustavad oma ja uhiskonna haridushuve ja oskavad nimetada olulisi
haridusprobleeme;

e tootavad valja oma probleemilahendused;

e tutvustavad, selgitavad ning péhjendavad oma probleemilahendusi ning otsuseid
Eesti teistele votmetegijatele, seda ka piirkonniti;

e maaratlevad probleemid, mille lahendamine ei ole nende vbéimuses, ja ndutavad
abi riigilt voi mujalt ning esinevad vajadusel surverihmana;

¢ kujundavad uheskoos valja hariduse ule-eestilised vorgustikud;

e Kkujunevad hariduskisimuste Ule arutledes ning probleemidele lahendusi
pakkudes sotsiaalse dialoogi kaigus tdelisteks subjektideks, kel on selginenud
haridusvaartused, tahe hariduskusimustes kaasa raakida ja intellektuaalne ning
sotsiaalne kapital haridusotsuste mdjutamiseks.

Sotsiaalse dialoogi edendamise strateegilisteks eesmarkideks on

e valja kujundada haridussubjektide vorgustik, kes haridusprobleeme margates ja
neile lahendusi otsides, vajadusel lahenduste leidmist teistele subjektidele
delegeerides muutub  kompetentseks isetoimivaks demokraatlikuks
sotsiaalseks jouks;

e luua hariduse uuendamiseks tingimused, mis senise dUlalt-alla mudeli kérval
vbimaldavad enam ka alt-Ules mudeli rakendamist, eeldades, et iseregulatsiooni
taiendavad vajalikud regulatiivsed mehhanismid ja protsesside
tasakaalustamiseks rakendatakse mudelit, mis Eesti jaoks kdige paremini sobib;

e kooskdlastada ja tasakaalustada uhiskonna ja isiku haridusvajadused ja -huvid;

e aidata kaasa koigi votmerihmade haridusalase kompetentsi kujunemisele;

e aidata kaasa labikaalutud argumentidel rajaneva haridusliku konsensuse
kujunemisele Eestis.



“‘Haridus koigile” Eesti vorgustik

HK Eesti vorgustiku kujunemise aluseks Eesti Haridusfoorumi kogemus alates
aastast 1995. Teatud aktuaalsete haridusteemade  arutamiseks  vOi
haridusprobleemide lahendamiseks on korraldatud igal aastal piirkondlikke voi
temaatilisi eelfoorumeid. Jargneb eelfoorumite tulemusi kokkuvottev Ulemaaline
Haridusfoorum. Hariduskisimuste lahendamisse on alati kaasatud Eesti hariduse
votmerihmad nagu koolijuhtide, dpetajate ja dpilasomavalitsuste esindajad, kohalike
omavalitsuste esindajad, lastevanemate Uhendused ja teised haridusprobleemide
lahendamisega tegelevad mittetulundusthendused, samuti poliitikud, riigiasutused,
ulikoolid, kutseliidud, to6andjate ja toOvdtjate Uhendused jne. Séltuvalt eelfoorumil
arutatavast kidsimusest on moéni vétmerihm kord rohkem, kord vahem esindatud.
Haridusfoorum “vahendab” Ghelt poolt ekspertteadmist ja véimutasandit ning teiselt
poolt kohalikke haridusinstitutsioone ja -subjekte viisil, mida vdib maaratleda kui
avaliku ratsionaalse ning demokraatliku kommunikatsiooni (J. Habermas)
mudelit.

HK programmi taitmisel on Haridusfoorum koht kdigi hariduse votmesubjektide
avaliku asjatundliku (kaasatakse ekspertide ja ametnike vorgustik) ning
demokraatliku (kaasatakse voéimalikult nn rohujuure tegijaid) kommunikatsiooni
vahendamiseks, suunamiseks ja korraldamiseks ning kokkulepete fikseerimiseks,
analUUsimiseks, levitamiseks ja publitseerimiseks. Haridusuuenduse vaatenurgast
nahtuna on Haridusfoorum Ulalt-alla ja alt-Ules suhtluse keskel. HK vérgustik toimib
aastaringselt, anallUsitakse eelmistel foorumitel otsustatu taitmist ning valmistatakse
ette jargmisi eelfoorumeid ja Haridusfoorumit. HK vérgustiku ja foorumi arendamine
sellise mudeli alusel on kooskélas ELi avatud kommunikatsiooni printsiibiga, mille
puhul alt-Ules kommunikatsioon ja elukestva dppe parimate naidete tuvastamine ja
levitamine on uuenduste oluline lahtepunkt.

2003. a Haridusfoorum toimus esmakordselt maakondlikul pdhimdttel: esmalt
tutvustati ja arutati piirkonniti omi parimaid tegevusnaiteid, mille kokkuvote esitati
Uleriigilisel foorumil.

Haridusfoorumil 6petajad, dpilased, lapsevanemad, ametnikud, teadlased ja poliitikud
tutvustavad Eesti hariduselu markimisvaarseid tegemisi ning teavitavad asjaoludest,
mis tegutsemist takistavad. Haridusfoorumilt saadakse ideid ja eeskuju oma
tegevuste arendamiseks ning teadvustatakse vdimalikud ohud ja takistused.
Haridusfoorum on eeskujuks osalusdemokraatia arendamisel ning aitab kujundada
uut suhtlemiskultuuri (Interneti, vérgustiku ning temaatiliste ja Uldiste foorumite
koostoime).

Haridusfoorumil Uldistatakse kogemusi ja sdnastatakse ettepanekud haridusstisteemi
riiklikuks reguleerimiseks, samas tutvustatakse Haridusfoorumil ka riigi loodud
vlimalusi ja kehtestatud reegleid ning kaasatakse Uldsuse kavandatu elluviimisse.

Haridusfoorumil osalemine aitab suurendada osalejate enesekindlust hariduse
valdkonnas, vahendades uuendustega kaasnevat ebakindlust.

Kdiki nimetatud Ulesandeid ei taida Haridusfoorum Uksi. Kull aga saab see esile
kutsuda avaliku, argumenteeritud ja demokraatliku arutelu, mille raames probleeme



vaetakse erinevate huvigruppide seisukohast, otsitakse neile lahendusi ja tehakse eri
subjektidele konkreetseid ettepanekuid, kuidas tegutseda, ning kus avaliku voimu,
koolide jt esindajad vétavad endale haridussisteemi arendamisel Ulesandeid.

Il Eesmargid

UNESCO programmi ,Haridus koigile“ eesmarke ning nende Eesti kohandusi tuleks
vaadelda kui sihiseadet, mille suunas haridussusteem peaks arenema ja millest ta ei
tohi konkreetsete haridusprobleemide lahendamisel pdhimétteliselt kdrvale kalduda.
Seega on eesmargid ka kdérgeim hinnangu kriteerium. Naiteks, kui mistahes
haridusotsus muudab 6ppimise mingile elanikeruhmale raskemini kattesaadavaks,
tuleb see otsus lugeda eesmarkidele vastukaivaks.

EESMARK 1

Laiendada ja parandada laste hoidu ja haridust varases lapseeas, pidades eriti
silmas enim haavatavaid ja ebasoodsates tingimustes elavaid lapsi (UNESCO).

1.1 Eesti eesmargid

e Laste individuaalse arengu isearasusi jalgitakse sunnist alates, kdigile lastele on
tagatud arengut toetavad tingimused; riskipered on valja selgitatud ning jalgitakse
ja toetatakse nende perede laste arengut.

e Tagatud on lapse arenguvajadustele vastavad lasteaiakohad, kdigile 6-aastastele
lastele tasuta eeldpetus ja muukeelsete perede lastele koolieelsel aastal eesti
keele dpe.

1.2 Olukorra luhikirjeldus

Laste paevahoiu korraldus on satestatud koolieelse lasteasutuse seadusega. Kdige
enam on koolieelsetes lasteasutuste 5—6aastaseid lapsi — 83% vastavas vanuses
laste Uldarvust. Eestis kasutab lasteaiakohta 31,8% 1-2aastastest lastest ja 74,6%
3aastastest lastest. (Euroopa komisjoni pustitatud kvaliteedieesmarkidest lahtuvalt
peab lasteaiakohti jatkuma vahemalt 90 protsendile 3-6aastastest ja 33 protsendile
0—3aastastest lastest.)

Uhele lapsevanemale makstakse vanemapalka kuni lapse aastaseks saamiseni ja
lapsehooldustasu kuni lapse 3aastaseks saamiseni. Sellele vaatamata paigutab suur
osa peresid lapse lasteasutusse enne lapse 3aastaseks saamist ja isegi enne lapse
laastaseks saamist (12,5%). Pdhjus on ema tddleasumine — hooldustasu ei
vbimalda lapsega kodus olla vdi kardab ema kvalifikatsiooni kaotada.

Koolieelse lasteasutuse seadusest I|ahtuvalt peaksid lasteaiad olema oma
teeninduspiirkonna lastevanematele ka ndéustamiskeskused. Lasteaedade tootajatel
pole aga vastavat ettevalmistust ning nende tootasustamisel ei arvestata
ndustamistegevust.



Kaikide laste terviklik, vdimete- ja huvidekohane areng ning koolivalmidus pole Eestis
tagatud. 1999. aastal oli erinevates eeldpetuse vormides hdivatud 90% 6Gaastastest
lastest, neist 74,1% Kkaisid lasteaias ning 15,9% ettevalmistusrihmades. Lapse
alushariduse eest vastutavad vanemad, kuid nende suur tookoormus ei vBimalda
sageli piisavalt toetada lapse kehalist, vaimset ja sotsiaalset arengut ning koolis
toimetulekut. Lapse alushariduse eest ei suuda vastutust kanda ka paljud riskipered,
mille arv on viimasel ajal suurenenud. Otsustamist vajab, kas muuta eelépetus —
koolieelne aastane kohustuslik dpe — kohustuslikuks.

Suuna kaasata arenguliste erivajadustega lapsed koolieelse lasteasutuse tavariihma
seadustas juba eelmine koolieelse lasteasutuse seadus (1993). Sobitusrihmade
(arenguliste erivajadustega lapsed koos teiste lastega) loomine hoogustus
omavalitsustes alles 2000. aastal uue koolieelse lasteasutuse seaduse
vastuvdtmisega a 1999. Keha-, kbne-, meele- vdi vaimupuudega ning eriabi voi
erihooldust vajavatele lastele loob valla- voi linnavalitsus vdimalused arenemiseks ja
kasvamiseks elukohajargses lasteasutuses. Kui elukohajargses lasteasutuses
puuduvad voimalused sobitusruhma moodustamiseks, moodustab valla- voi
linnavalitsus eriruthmad voi asutab erilasteaiad. Erirdhmad HEV lastele olid 2003. a
komplekteeritud 60 lasteaias ja 2 lasteaed-algkoolis. Arenguliste erivajadustega
koolieelses eas lastest on kaasatud lasteasutuste erirthmadesse ligikaudu 47%
erivajadustega lastest.

Eesti keele kui teise keele Opetamisel muukeelsetes alusharidusasutustes ja -
rthmades on peamisteks probleemideks opetajate kaader ja koolitusvdéimaluste
ebapiisavus. 30 % muukeelsetes alusharidusasutustes eesti keelt Opetavatest
Opetajatest ei oma erialast haridust, 21 % ei ole 5 aasta jooksul osalenud koolitustel,
75% lasteaiadpetajatest vajab enda hinnangul eesti keele kui teise keele metoodika
alast tadienduskoolitust.

Lasteaiad tootavad riikliku raamdppekava alusel, mille pdhjal iga asutus koostab
paikkonna eriparast lahtuvalt oma 6ppekava. Lasteaia omanik on valdavalt vald voi
linn ning seda rahastatakse kohalikust eelarvest, valja on kujunemas ka
eralasteaedade vork. Seetdttu on lasteaiadpetajate tootasu, lasteaia materiaalne
keskkond ja pedagoogide kvalifikatsioon valdades ja linnades erinev. 36,2 protsendis
inspekteeritud lasteasutustest ei vastanud lasteaiadpetajate kvalifikatsioon
kehtestatud nduetele ning 15,7 protsendis lasteasutustest Uletas laste arv rGihmades
seadusega kehtestatud norme.

Probleemid erivajadustega laste arengu toetamisel:

e eitoimi jagatud vastutuse printsiip — vastutusevétmine kaigil otsustustasanditel
(riik, KOV, lasteasutus, perekond);

e piiratud ressursid (spetsialistid, raha);

e puudub koostddvorgustik KOVi ja regiooni tasandil. Hariduse, sotsiaal- ning
tervishoiuvaldkond toimivad eraldi — alates andmekogudest ja andmete
tootlusest kuni tugiteenuste vdéimaldamiseni;

e puudub slUsteem, mis tagab lapse arengulise erivajaduse voimalikult varase
markamise (enne lapse aastaseks saamist), mistdttu kannatab ka
lapsevanema pedagoogiline ndustamine (toetamine) lapsele arengusoodsa
keskkonna loomisel.



1.3 Meetmed
Perekond ja lastevanemad:

1) lastevanemate, hoolekogude, laste Oiguste eest seisvate organisatsioonide jt
kaasamine lapsi puuduvate kusimuste aruteludesse ja otsustamisse;

2) vdimalikult paljude kuni 3aastaste laste kodus kasvamise ja arenemise toetamine,
vastavate dppematerjalide arendamine;

3) Ulevaate saamine lasteaias mittekaivate laste kasvukeskkonnast;
4) kohalike andmebaaside ja seireslisteemi loomine riskiperede ja riskilaste kohta;

5) koolitusprogrammide koostamine probleemsete ja laste kasvatamisega
mittetoimetulevate perede lastele (alates 2.—3. eluaastast);

6) lastevanemate vastutuse oOigusliku aluse tapsustamine;
7) lastevanemate koolitus ja nbustamine, vastav ajakiri voi Interneti kodulehekdlg.
Alusharidus ja koolieelsed lasteasutused:

1) vajaliku Opetajate palgafondi ja lasteaedade fuusilise kasvukeskkonna
kindlustamine riigi ja omavalitsuste koostoos;

2) alushariduse raamdppekava jatkuv arendamine, tugevdades koolieelse &ppe
mangulisust ja luues koigile lastele eduelamuse saamise ning dpimotivatsiooni tdusu
vbimalused;

3) laste kasvukeskkonna kujundamine, tuginedes rahvuslikele ja rahvusvahelistele
uuringutele;

4) Eesti alushariduse eri aspektide vordlemine teiste riikide (naiteks Lati, Leedu,
Soome, lirimaa) samade aspektidega ja neilt dppimine;

5) eriprogrammide kasutamine kdneravi vajavate laste puhul, riigikeele &ppe
voimaluste mitmekesistamine;

6) eesti keele dpetaja taismahulise ametikoha sisseseadmine muukeelses lasteaias,
venekeelsete lasteaedade logopeedide pohi- ja taienduskoolituse korraldamine;

7) laste sotsiaalse, vaimse ja flusilise arengu hindamise metoodika valjaté6tamine ja
rakendamine;

8) lapse arengut soodustavate perevestluste rakendamine, pedagoogidele
sellekohase ettevalmistuse andmine, arenguvestluste/perevestluste arvestamine
Opetaja koormuses.



Tasuta koolieelse opetuse (eelopetus) tagamine koigile lastele vahemalt
koolieelsel aastal:

1) tasuta dppevahendid;
2) dppematerjalide arendamine;
3) dppeasutuste vorgu sailitamine.

Lasteaed kui piirkondlik keskus, mis toetab peresid, opetajaid ja ametnikke
oppe- ja kasvatusklisimustes ning lapsele soodsa arengukeskkonna loomisel:

1) spetsialistide (eripedagoog, psuhholoog, sotsiaalpedagoog) rakendamine
lasteaiadpetajate ja lastevanemate ndustamisel;

2) lasteaiadpetajate taiendav koolitamine eripedagoogika valdkonnas.
Noustamine:

1) tulevaste emade ja isade psthholoogiline ja pedagoogiline ndustamine,
Opetamine ja abi;

2) spetsialistide (pedagoog, perearst, peredde, lastekaitsetddtaja, sotsiaaltdodtaja,
vajadusel eripedagoog) ja lastevanemate koostoovorgustiku loomine ja rakendamine,
et tagada teabe liikumine lapse/pere vajaduste kohta lapse slinnist alates (arengulise
erivajaduse varajane markamine);

3) ndustamise kvaliteedi ja kattesaadavuse oluline parandamine, selle kohandamine
erinevatele kohaliku tasandi huvirihmadele (lapsed, noored, lapsevanemad,
personal jt);

4) sobivate lastevanemate ndustamise organisatsiooniliste vormide leidmine ja
nende elluviimise toetamine.

EESMARK 2

Kindlustada, et aastaks 2015 oleks kbikidel lastel, eriti tiidrukutel ning rasketes
tingimustes elavatel ja rahvusvdhemustesse kuuluvatel lastel véimalik juurde
paéseda heakvaliteedilisele kohustuslikule tasuta algharidusele (UNESCO).

2.1 Eesti eesmargid

e Koolikohustuslikus eas olevad lapsed dpivad ja omandavad péhihariduse.

o Kaoaikidele lastele on loodud vdimalused heal tasemel huvide- ja viimetekohase
hariduse omandamiseks.

e Muukeelsed O6ppurid omandavad pohikoolis eesti keele tasemel, mis véimaldab
opinguid jatkata eesti keeles.

e Riskipered on teada ning nende laste arengut jalgitakse ja toetatakse.



2.2 Olukorra luhikirjeldus

Koolikohustuse mdiste ei ole haridusseadusandluses tapselt maaratletud ja
vbimaldab mitmeti tdlgendamist. Seeparast on koolikohustuse mittetaitjate arvu
valjaselgitamine raskendatud. Puudub adekvaatne teave koolikohustuse mittetaitjate
kohta.

Viimastel aastatel on suurenenud po&hikoolidpingud katkestanud o&pilaste arv (0,69%
Opilaste uldarvust). Eriti suur on valjalangevus pdhikooli 3. astmes, kus see ulatub 3
protsendini dpilaste arvust. Statistikast ei selgu 6pingute katkestamise tegelikud
pdhjused, samuti puudub ulevaade, kui palju on dpilasi, kes koolist sustemaatiliselt
pohjuseta puuduvad.

Igal aastal jaab klassikursust kordama ~5000 6&pilast (~3% Opilaste uldarvust). 83,3%
klassikursust kordama jaanud Opilastest on jargmisel aastal raskustes samade
ainetega, mis eelmiselgi aastal. Ulekasvanud &pilaste osakaal tldharidussiisteemis
on suur — 3,6%. Kaalutakse klassikursuse kordamisest loobumist ning lisa-aasta
vdimaldamist paindlikumaks Gleminekuks Uhelt hariduse tasemelt teisele.

Klassitaituvuse piirnorm on 36 Opilast. Multikultuuristuvas keskkonnas ja kaasava
hariduse kontekstis ei suuda dpetaja nii suures klassis tagada jou- ja huvikohast
dpet. Klassitaituvuse piirnormi on pdhikoolis vaja vahendada. Oppurite Uldarvu
jarjepideva vahenemise t6ttu peaks selleks ressursse jatkuma.

2001. aastal elas 34,7% Eesti lastest allpool elatusmiinimumi.

Susteemset lahendust vajab koolikohutuse taitmiseks vajalike tingimuste loomine
neile toimetulekuraskustes perede lastele, kellele kodud ei suuda tagada
normaalseid &pi- ja elutingimusi. Haridusosakondade hinnangul on selliseid lapsi
pohikooliastmes 1,5 —2%.

Eesti kool nagu teised Euroopa koolidki on muutumas jarjest multikultuursemaks.
Koolidel tuleb Uha enam kokku puutuda immigrantidest lastega, kes ei valda Eesti
koolide Oppekeeli. Tanaseni ei ole kehtestatud kindlat mudelit immigrantdpilaste
tavakooli dppeprotsessi kaasamiseks. Opingute aluseks on olnud vanemate-dpilase
ja kooli kokkulepe 6ppe toimumise viisi Ule, arvestades mdlemapoolseid vdéimalusi.
Teatud osa Opilastest kaib enamikus ainetundides, kuid jatkab &ppimist oma riigi
Oppekava jargi (sooritades nt saatkondade juures ka taseme- ja [6putddd).
Voéimalusel lisandub tugiope (eesti keeles) ja taiendav eesti keele dpetus. Kuigi
Eestis on seadusandlikult loodud emakeele 6ppe vodimalused, on see hetkel
rakendunud vaid juhul, kui dpilase emakeel on Uks koolis dpetatavatest voorkeeltest
ning olemas on ruhma moodustamiseks vajalik arv &pilasi. Uussaabujate 6pet
rahastatakse praegu Uldistel alustel, st dpilaskoha maksumuse jargi, seega on kogu
lisatod toimunud kooli sisemiste finantsressursside arvelt.

Sotsioloogilistest ja pedagoogilistest uurimustest ning kutse- ja kdrgkoolidelt saadud
tagasisidest on ilmnenud, et muu Oppekeelega podhikoolide ja gumnaasiumide
I6petajate keeleoskus ei ole piisav, et dpinguid eesti keeles probleemideta jatkata,
kuigi eesti keele kui teise keele eksami tulemused on aasta aastalt paranenud. Selle
Uks pohjusi on asjaolu, et traditsioonilisel meetodil dppides ei ole Uldjuhul véimalik



keelt akadeemiliseks Oppeks vajalikul tasemel omandada, eriti siis, Kkui
keelekeskkond ei soodusta Opitava keele igapaevast kasutust.

Keeledpet toetav integreeritud ainedpe ja keelekimblusmetoodika on kasutusele
vietud 70 protsendis muukeelsetest koolidest. Kakskeelse dppe rakendumiseks
vajalike Appematerjalide, dpetajakoolituse ja Opilaste opitulemuste anallusiga on
Uhtsetest pdhimotetest lahtuvalt jarjepidevalt tegeldud keelekimblusmetoodika
puhul, mis on rakendunud 7 muukeelses koolis ja rakendub alates 2003. a stigisest
veel 4 uldhariduskoolis ja 10 lasteaias. Teistel juhtudel on pigem tegemist juhuslike
valikutega, mis ei ole kaetud ka vajalike ressurssidega.

Muukeelsete koolide probleemideks on ka dusgraafikute arvu suurenemine,
emakeele kvaliteedi langemine, Ulekoormus ettedppimise parast, tasulise dpetamise
osakaalu suurenemine (ettevalmistuskursused jne) ning asotsiaalsetest peredest
laste osakaalu kasv, millega kaasnevad hulkumine, vargused, prostitutsioon, AIDS
jms.

2.3 Meetmed

Pohiharidus ja -kool:

1) koolikohustuse mittetaitmise sisulise tahenduse maaratlemine;

2) koolikohustuslike laste Ule peetava arvestuse ja hariduse infosltsteemi
taiustamine, koolikohustuse mittetaitmise pdhjuste analtus;

3) pdhikoolis klassitaituvuse vahendamine;

4) tugislisteemide rakendamine dpiraskuste Uletamiseks, et vahendada klassikursuse
kordamist;

5) Opetajate pdhi- ja taienduskoolituses kasitletakse pdhjalikult dppijate erivajadusi,
millega tagatakse Oppijate erivajaduste varane avastamine (lasteaed, | kooliaste)
ning nende suunamine vajaliku toeni;

6) tasuta koolilduna, dppevahendite ja dppekaikude vdéimaldamine 1.—4. klassi ja
toimetulekuraskustes perede lastele;

7) dppimisvdimaluste ja tugiprogrammide loomine eesti dppekeelega koolis kaivatele
muukeelsetele dpilastele;

8) eesti keele ainekava ja 6ppematerjalide valjato6tamine uusimmigrantidele;
9) muukeelsetele koolidele, samuti eesti dppekeelega koolide, kus dpivad muu
emakeelega 6pilased, 6ppekavaarendusliku materjali koostamine (kakskeelse &ppe

mudelite ja vajalike ressursside kirjeldus);

10) muukeelsete koolide O&petajate eesti keele Oppe ja ainemetoodilise
taienduskoolituse tdhustamine, et tagada sujuv Uleminek eestikeelsele ainedppele;



11) Spetajate koolitamine t66ks mitmekeelses ja mitmekultuurilises klassis;

12) Opilaskodude arendamine, sh riiklikult toetatavate kohtade loomine Opilastele,
kellele kodu ei suuda tagada sotsiaalsetest toimetulekuraskustest tingituna sobivaid
Opi- ja kasvutingimusi;

13) noorte osaluse suurendamine haridusotsustuste tegemisel;

14) noortelehtede ja -ajakirjade, sh muukeelsete toetamine.

Noustamine:

1) ndustamise kvaliteedi ja kattesaadavuse oluline parandamine, selle kohandamine
erinevatele huvirihmadele (lapsed, noored, lapsevanemad, koolipersonal jt)

kohalikul tasandil;

2) spetsialistide (eripedagoog, psuhholoog, sotsiaalpedagoog) rakendamine
Opetajate ja lastevanemate ndustamisel;

3) sobivate lapsevanemate ndustamise organisatsiooniliste vormide leidmine ja
nende elluviimise toetamine;

4) lapse arengut soodustavate perevestluste rakendamine, pedagoogidele
sellekohase ettevalmistuse andmine, arenguvestluste/perevestluste arvestamine
Opetaja koormuses;

5) pslhholoogilise ja ndustamisteenuse muutmine Oppijatele ja lapsevanemale
hdlpsasti kattesaadavaks;

6) hasti toimiva kutse- ja karjdarinbustamise tagamine koigile Oppuritele
uldhariduskooli dppekavaarenduse ning noorte teavitamis- ja ndustamiskeskuste
kaudu;

7) kriisikeskuste ja turvakodude arendamine.

EESMARK 3

Kindlustada, et kéikidel noortel ja téiskasvanutel oleksid vérdsed véimalused
omandada 6pi- ja sotsiaalseid oskusi sobivate 6ppekavade alusel (UNESCO).

3.1. Eesti eesmargid

e Piisavad 6pioskused ning uldisem valmisolek eluks vastavalt dpilaste voimetele ja
huvidele.

e Valikuvdimaluste paljusus, Opetamissusteemide mitmekesisus ja
kodanikualgatuse areng.



3.2 Olukorra luihikirjeldus

Pd&hiharidust on vdimalik omandada kolme erineva riikliku &ppekava alusel:
pohikooli ja gumnaasiumi riiklik dppekava, pdhihariduse lihtsustatud riiklik dppekava
(selle 6ppekava alusel 6pib 1,4% pdhikooli dpilastest) ja toimetuleku riiklik dppekava
(selle 6ppekava alusel 6pib 0,4% pdhikooli dpilastest).

Riiklike 6ppekavade alusel kujundab iga kool oma Oppekava. Erivajadustega laste
koolide dppekavad koostatakse koolitulpide kaupa ning need jargivad pdhikooli ja
glmnaasiumi riikliku 6ppekava lldisi eesmarke. Opilasele, kelle arengu toetamine voi
erivajadus nduab individuaalset lahenemist, koostatakse individuaalne &ppekava.
Individuaalse 6ppekavaga vdidakse Oppe tempot nii aeglustada kui ka kiirendada,
sellega vdidakse hdlmata uht voi mitut dppeainet voi ka kdiki dppeaineid.

2003/2004. dppeaastal olid pdhikoolide dpilastest 10,5 % tavaklassi erivajadustega
opilased, 1,0 % tavakooli eriklassi 6pilased ja 2,6 % erivajadustega laste koolide
opilased. Erikoolis dppivate Opilaste arv on viimase viie aasta jooksul suhteliselt
stabiilne olnud, suurenenud on erivajadusega Opilaste arv tavakoolis (1998/1999
Oppeaastal oli selliseid dpilasi vastavalt 0,6 % ja 6,88%).

Kutse- ja karjaarindustamise slsteemid ning kutsekvalifikatsioonisisteem on
puudulikult valja arendatud. Samuti vajaks labi moétlemist nn alternatiivéppe ja -
koolide integreerimine haridussusteemi. Paljude noorte ligipaas huviharidusele ja
diferentseeritud dppele on vaga piiratud.

3.3 Meetmed

Pohiharidus ja -kool:

1) riikliku Oppekava arendamine, asetades suurema roéhu Uldpadevuste
kujundamisele ja teadmiste rakendamisele ning véimaldades koolile enam valikuid;

2) dpilaste individuaalsuse arvestamine dppe- ja kasvatustoo protsessis;
3) dpetamise meetodite kaasajastamine ja variatiivsuse suurendamine;

4) toetusprogrammide koostamine muukeelsetele dpilastele, kes vanemate tahtel voi
oma soovil taotlevad dppimist eestikeelses koolis;

5) kutsealase eelkoolituse slisteemi loomine ja selle 6ppe korraldamine pdhikoolis.
Erivajadused:

1) dpilaste erivajaduste, nende tavakooli kaasatuse ja tugististeemide rakendamise
kajastamine Opilasregistris;

2) paindlike Opivoimaluste loomine ja individuaaldppekavade taiustatud mudeli
rakendamine erivajadustega (6piraskustega, probleemsed, kaitumishalvetega,
noored digusrikkujad jne) lastele ja noortele, spetsialistide vorgustikutdo tugevdamine
ja vastavate tugistruktuuride arendamine;


https://www.riigiteataja.ee/ert/act.jsp?id=174787
https://www.riigiteataja.ee/ert/act.jsp?id=22867
http://lex.andmevara.ee/estlex/kehtivad/AktDisplay.jsp?id=33597&akt_id=33597

3) dpiabikeskuste loomine ja valjaarendamine kohalikul tasandil;

4) luhiajaliste tugiprogrammide ja individuaalsete Uleminekukavade koostamine ja
rakendamine erivajadustega lastele, kes siirduvad Uhelt hariduse tasemelt teise voi
vahetavad 6ppekava,;

5) tehniliste abivahendite (kuuldeaparaadid, IT jt vahendid) hankeprogrammide
korraldamine;

6) kinnipidamiskohtades ja erikoolides viibivatele ning digusrikkumisele kalduvatele
lastele tugisusteemide loomine ja rakendamine, sotsiaalvorgustike arendamine;

7) logopeedilise, eripedagoogilise, psuhholoogilise ja muu abi vdimaldamine
erivajaduste korral;

8) andekate dpilaste dppimisvéimaluste toetamine, kaasa arvatud materiaalne toetus;

9) probleemsete laste juhtumite analllsimine koost6dvorgustikes ja anallisi
tulemuste alusel asjaomaste isikute néustamine;

10) rahastamissusteemi taiustamine Gpilase erivajadusi arvestades.

Uleminek lihest dppevormist teise, dppevormide integratsioon:

1) koolieelikute ja pobhikoolidpilaste huvialahariduse kasitlemine seoses
baasharidusega, huvialahariduse elementide sissetoomine formaalkoolitusse ja
vastupidi, huviala- ja formaalkoolituse méningane integratsioon;

2) kutsealase eelkoolituse slisteemi loomine;

3) uleminekudppekavade rakendamine, sh haridustttbi voi eriala vahetajatele;

4) podhihariduseta noortele avaramate vodimaluste loomine pdhihariduse
omandamiseks ja kutsealase eelkoolituse voi kutseala omandamiseks;

5) kaasaegsete tehnoloogiate Opetamise suurendamine to00petuses, et pakkuda
positiivset praktilist tddkogemust ja kujundada loovust;

6) tegevusliku dppimise suurem kaal Uldhariduslikes 6ppekavades;

7) mooduldoppekavade slsteemi loomine, mis annab &ppijale voimaluse valida
Oppeaega ja Oppeasutust, vOimaldades seega Oppijal elukestva Oppe raames
tasemekoolitus labida oma vajaduste ja véimaluste kohaselt.

Uleminekud iihelt haridustasemelt teisele:

1) koigile 6-aastastele lastele kohustusliku eeldpetuse rakendamine, tagamaks
sujuva ulemineku kooli;



2) Oppekavade arendus kdikides haridusasutustes, et soodustada edasijoudmist
hariduses ja/vdi tédéturul ning valtida ummikteid;

3) koolitee katkestanutele haridusse tagasitulekuks ja seal edasilikumiseks sildade
loomine, kutsekoolide I6petanutele kdérghariduslike dpingute alustamiseks reaalsete
vOimaluste andmine, rakendades mitmesuguseid vahepealseid 6ppevorme;

4) karjaari- ja dpiteede ndustamise kattesaadavaks tegemine kdigile dppijatele.

EESMARK 4

Saavutada aastaks 2015 téiskasvanud elanikkonna, eriti naiste, kirjaoskuse taseme
50protsendiline téus ning kbéikidele taiskasvanutele voérdne juurdepdds pdhi- ja
Jétkuharidusele (UNESCO).

4.1. Eesti eesmargid

e Taiskasvanute pidevdpe, mis tagab nende funktsionaalse kirjaoskuse.
e Taseme- ja tooalase koolituse, huvihariduse, perekonna- ja kodanikudpetuse ning
toimetuleku véimalused on kdigil taiskasvanutel.

4.2 Olukorra luhikirjeldus

Eestis on taiskasvanud inimestele loodud osalise koormusega dppimise vdimalused
uldhariduse omandamiseks. 2000/2001. dppeaastal oppis Shtuses ja kaugdppes
pohihariduse tasemel 1309 inimest.

Tooalase taiendusdppe voimaluste tagamiseks on riigieelarves seadusega ette
nahtud vahendid riigiametnike ning riigi- ja munitsipaaldppeasutuste pedagoogide
koolitamiseks. Samuti tagab seadusandlus tdé6turupoliitika raames tdoalase koolituse
tootutele.

Vabaharidusliku  koolituse arendamiseks toetab riik koolitusluba omavate
vabahariduslike koolituskeskuste tegevust. Riiklikku toetust saanud koolituskeskustes
ulatus dppijate arv 2001. aastal dle 30 tuhande.

Uks riikliku arengukava labivaid péhimétteid on sooline vorddiguslikkus. Eesmark on
julgustada naisi to6turul osalema, erinevuste vahenemine toohdive ja tddtuse
maaras, samuti palgaerinevuste vahenemine.

Koik taiskasvanud ei oma juurdepaasu pohi- ja jatkuharidusele, kuigi paljudel
puuduvad eluks ja todks hadavajalikud Uldoskused (keeleoskus, arvutioskus,
koostdboskused jm). Taiskasvanute osalus elukestvas 6ppes on vahene ja darmiselt
ebalhtlane, séltudes juba omandatud haridusest, vanusest ja sissetulekutest. Eraldi
tahelepanu nduab taiendus- ja umberdppe susteemi arendamine, arvestades tooturul



aktiivselt osalevate inimeste vajadusi. Seni on suurema tahelepanu all olnud t66tute
vdi madalama kvalifikatsiooniga inimeste Umberdpe.

4.3 Meetmed
Hariduskorraldus:
1) haridussusteemi tupikteede valtimine;

2) haridustee katkestanutele vBimaluste loomine haridussusteemi
tagasipoordumiseks;

3) rahastamisel vastutuse jagamine riigi, omavalitsuse, tddandja ja dppija vahel,
4) laenuvdtmise vdimaluste ja tingimuste valjaarendamine;

5) taiendusoppe ja tookogemuste arvestamise korra valjatdotamine tasemedpingute
alustamisel.

Noustamine:

1) ndustamise kvaliteedi ja kattesaadavuse oluline parandamine, selle kohandamine
erinevatele kohaliku tasandi huvirihmadele;

2) teavitamis- ja ndustamisteenuse arendamine ning Uhtse mudeli valjatdotamine,
ndustajate ning keskuste td6tajate koolitamine.

Seos toohoivega:
1) tédhdivekodade kaivitamine pilootprojektidena, eriti suurlinnades, neis positiivsete
tookogemuste  vdéimaldamine  koolikohustuse  mittetaitjatele ja  pdhikooli

poolelijatnutele;

2) praktilise Oppe ning esmaste todkogemuste sidumine ettevotlusegal/selle
elementidega &pilaste ettevotlikkuse arendamiseks;

3) dpilasfirmade toetamine, nende seostamine majandusdppega;

4) olemaoleva taiskasvanute hariduse strateegia kavandi labiarutamine ja selle
seadustamise toetamine.

EESMARK 5

Kaotada aastaks 2005 sooline ebavérdsus alg- ja keskhariduse omandamisel ning
saavutada aastaks 2015 selline soolise vérdsuse kvaliteet, mis kindlustab
tudrukutele téieliku ja vordse juurdepéésu heakvaliteedilisele pohiharidusele ning edu
selle omandamisel. (UNESCO

5.1 Eesti eesmargid



o Oppekavade arendamine, arvestades poiste ja tiidrukute arengu eripéra.
e Migrantide laste arengu jalgimine ja toetamine.

5.2 Olukorra liihikirjeldus

Eestis ei ole tudrukute juurdepaas haridusele probleem, koolist valjalangejate seas
on tunduvalt rohkem poisse kui tldrukuid. Keskkoolidpilastest oli 2002. a 58,9%
tudrukud. Ka kérgkoolides on juba pikemat aega olnud Ulekaalus naisulidpilased.
2002. aastal oli neid 61,5%, sellest bakalaureusedppes 59,2%, magistridppes 63,3%
ja doktoridppes 55,0%.

Tadrukute haridusele juurdepaasu probleemid vodivad tekkida seoses migrantide
lastega, kui vastavale etnilisele rUhmale on omane tudrukute Gppimisvdimaluste
piiramine.

5.3 Meetmed:

1) vobimaldada poistel ja tadrukutel Appida erineva tempoga vastavalt nende
arengule;

2) suurendada valikute vdimalusi, arvestades seejuures ka soolisi eelistusi;

3) migrantide hariduslike traditsioonide valjaselgitamine.

EESMARK 6

Parendada kéiki hariduse kvaliteedi aspekte ja tagada nende kbérge tase, et kbik
saavutaksid tunnustatud ja méddetavaid Opitulemusi, seda eriti kirjaoskuses,
arvutusoskuses ning olulistes sotsiaalsetes oskustes (UNESCO).

6.1 Eesti eesmargid

¢ Hariduse kvaliteet vastab dpilaste ja Uhiskonna ootustele ja vajadustele.

e Sdbralikum osalusdemokraatiat viljelev kool.

e Huvigruppide koostdd koolide &ppekavade valjatootamisel, rakendamisel ja
hindamisel.

6.2 Olukorra liihikirjeldus
Haridussusteem on hariduse kdigil tasemetel tugevasti kaldu akadeemilise hariduse

suunas, samas ei omanda paljud &ppurid piisavalt Uldoskusi ja -padevusi, et
elukestva 6ppe susteemis ja to6turul paindlikult edasi liikuda.



Kehtiv (2002. aasta) riiklik dppekava on 1996. aasta Oppekava minimaalsete
muudatustega variant. Mdlema dppekava peamised puudused on sarnased:

e moned ainekavad ei haaku sama dokumendi uUldosas seatud eesmarkidega,
(ega ka uhiskonnas tunnustust leidnud arusaamadega sellest, mis suunas
meie Uldharidussusteem peaks arenema);

e ainekavades loetletud dppetegevused, dppesisu ja dpitulemused ei ole tihti
omavahel piisavalt seostatud, kullaldaselt valja toomata on ka &ppeainete
omavahelised seosed;

e Opitulemuste sdnastus jatab palju tdlgendamisvdimalusi, seetdttu on raske
mdista teemade mahtu, sigavust ja réhuasetusi;

e terviktekstina on dppekava halvasti haaratav.

Niisugune Oppekava ei aita Opetajat tegelikus 6ppetdds kuigivord. Tegeliku
Oppekavana toimivad praegu pigem Opikud ja riigieksamite nduded, milles dppekava
Uldosa arusaamad ja eesmargid sageli ei kajastu. Et see teeb ainete |6imimise
raskeks, on tulemuseks 6pilase tlekoormamine. Oppesisu valiku lahtumine &pikust ei
vdimalda ka dppe individualiseerimist.

Opitulemused on riiklikus &ppekavas esitatud kooliastmeti, kuna eesmark oli
koolidele valikuvdimalusi anda oma kooli dppekava koostamisel. Koolide dppekavad
on aga sageli sama Uldised kui riiklik dppekava ning jarelikult on neil ka kdik riikliku
oppekava puudused.

Teadmusuhiskonna suunas liikumine tdhendab ka dppe sisu selle Uhiskonnamudeli
ootustega vastavusse viimist.

Oppekavaarendus peab nihutama rdhu ainealastelt teadmistelt dpioskuste ning
uldisemate  valmisolekute  kujundamisele, ~ainete mahu  vahendamisele,
integratsioonile, valikute suurendamisele. Opetamisstiil, &petuse sisu ja
hindamismeetodid peavad enam arvestama &ppurite eripara, vajaduste ja voimetega.
6.3 Meetmed

1) pbhikooli dppekava hindamine otstarbekuse, jdbukohasuse ja opilaste 6pikoormuse
aspektist sotsiaalpartnerite koosto0s (eksperte kaasates) ning dppekava arendamine;

2) dpilasomavalitsuste diguste ja kohustuste laiendamine;

3) meeskonnatdo koolitus klassijuhatajatele ja koolijuhtidele;

4) koolide hoolekogude sisulise kaalu suurendamine; nende vastutusvaldkonna
laiendamine (naiteks dpetajate ja koolijuhtide todlevétmisel), piisav kontroll vastava

seaduse taitmise Ule.

5) alus- ja pbhihariduse Oppekavade paralleelne arendamine, et tagada sujuv
uleminek uhelt tasemelt teisele ning liigse ettedpetamise valtimiseks;

6) opilaste ja Opetajate enesehindamise (arenguvestlused), kooli sisehindamise ja
valishindamise susteemne arendamine;



7)dppekavaarenduses tahelepanu podramine Opioskuste ning Uldisemate
valmisolekute kujundamisele, ainete integratsioonile, valikute suurendamisele.

IV Toetavad meetmed HK eesmarkide saavutamisel

Edu saavutamiseks eesmarkidega piiritletud valdkondades on vaja muudatusi ka
seonduvates valdkondades.

Tervis

Eesmark

e Inimesed on vaimselt ja fUUsiliselt terved.
Meetmed:

1) tervisekasvatusprogrammide rakendamine isiku- ja uhiskonnaohtlike arengute
ennetamiseks;

2) laste paevakava ja tunniplaani kavandamine Oppeasutustes, et valtida dppurite
vaimset ja fuusilist Ulevasimist;

3) dpikoormuse muutmine koolikohustuseas dppijatele jdukohaseks;
4) tervislik toitlustamine lasteaias ja tasuta tervislik toitlustamine péhikoolis;

5) pere, perearsti ja pedagoogidega sidet pidava meditsiinitdotaja ametikoha
sisseviimine lasteaedadesse,;

6) perearstide taienduskoolitus erivajadustega laste varaseks markamiseks ja
diagnoosimiseks;

7) lastepsuhhiaatrite, logopeedide jt kasvatuse eriala spetsialistide to0lerakendamine
maakondades ja kohalikes omavalitsustes.

Huvialaharidus

Eesmark
e Inimesed elavad sisukat elu.
Meetmed:

1) koosto0s sotsiaalpartneritega Ulevaate saamine huvialahariduse kattesaadavusest
ning huvitegevuse voimalustest (spetsialistide osalus vajalik);



2) noorsootddd formaalharidusega Uhendavate programmide rakendamine,
huvialahariduse suurem integratsioon uldharidusega, hindamissusteemi
kujundamine, mille puhul huvialahariduses saavutatud haid tulemusi (naiteks
muusika, sport jt) vbidakse arvestada koolihinnete valjapanekul;

3) huvialahariduse kattesaadavuse parandamine, sh kutsealases eelkoolituses
(tulevased muusikud, kunstnikud, sportlased jt);

4) ressursside leidmine, et kindlustada igale pdhikoolidpilasele vdimalus osaleda
tasuta vahemalt Uhes huvialaringis;

5) avatud noortekeskuste vorgu laiendamise toetamine;

6) laste huviajakirjade, sh ka venekeelsete valjaandmine &ppekava taitmise
toetamiseks;

7) stvendatud 6ppimisvdimaluste laiendamine andekatele dppuritele..

~

Opetaja

Eesmark

o Opetaja staatus on Uhiskonnas kérge.
e Koolides tootavad kvalifitseeritud dpetajad.

Meetmed:
1) podhikoolidpetajate staatust, kvalifikatsioonindudeid ja professionaalsust,
kutsestandardeid, dpetajakoolituse raamndudeid hinnatakse avaliku arutelu pdhjal,

vajadusel tehakse olukorra muutmise ettepanekuid;

2) pedagoogide palgatingimusi hinnatakse avaliku arutelu pdhjal; ka palgatingimuste
muutmise ettepanekud vormistatakse avaliku arutelu tulemusena.

3) dpetajakoolituse kaasajastamine.

Kooli, haridussiisteemi juhtimine

Eesmark
e Haridussusteem toimib tulemuslikult ja jatkusuutlikult.
Meetmed:

1) koolijuhtimise tdhususe mddtmise mudeli valjatdotamine;



2) koolijuhi kutsestandard, koolitus;
3) palgapoliitika;

4) kooli hoolekogude rolli suurendamine.

Oppevara

Eesmark

o Oppevara toetab dpetajate ja 6pilaste tegevust.
Meetmed:

1) dpetajaraamatute valjaandmine;

2) sotsiaalpartnerite arutelud koolide O&ppevara, sh 0&pikute (kattesaadavus,
joukohasus, asjakohasus jm) Ule;

3) dppevara koostamise, korrigeerimise ja taiustamise toetamine.

Partnerlus hariduses ja efektiivsed koostoovorgustikud

Eesmark
e Erinevate huvigruppide koostdo ja partnerlus.
Olukorra kirjeldus

Hariduse valdkonnas tegutsevad erinevad ministeeriumid (Sotsiaalministeerium
tegeleb to6tute koolitamise ja kutsete omistamisega ning kooli tervisekaitsenduetega,
Rahandusministeerium Oppimise maksustamisega, Majandusministeerium
ndustamise, Siseministeerium maavalituste, kohalike omavalituste ja regionaalse
arenguga ning politseinike jt koolitamisega, Kaitseministeerium jt). Huvigruppide
kaasatus on pealiskaudne, paljudel huvigruppidel puudub ka vdimekus otsuste
valjatootamisel ja elluviimisel sisuliselt kaasa raakida.

Meetmed:

1) dialoogi edendamine avaliku, era- ja kolmanda sektori isikute ning
organisatsioonide vahel haridusstrateegia alaste kokkulepete saavutamiseks;

2) erinevat tuupi 6ppijate, nende perede, Opetajate, ettevdtjate, valitsuse vastutuse
Umbermdtestamine nii hariduse rahastamises, juhtimises kui ka haldamises,
aktsepteeritud seisukohtade viimine haridusstrateegiasse;



3) erinevate  ministeeriumide  (Majandus-, Sise-, Sotsiaal-, Haridus-,
Rahandusministeerium) haridusalase koost6d toetamine ja avalikkuse kontroll selle
ule;

4) Eesti erinevate piirkondade pohiliste vétmeruhmade (kool, épilasomavalitsused,
hoolekogud jm lastevanemate Uhendused, kohalik omavalitsus, ariringkondade
esindajad) vdrgustike valjaarendamine ja nende alusel Ule-eestilise haridusvérgustiku
kujundamine.

5)vorgustike  (Bpetaja, sotsiaaltdédtaja, psuhholoog jt) loomine kohalikes
omavalitsustes laste ja noorte sotsiaalse jarelevalve parandamiseks ning koolist
valjalangevuse ennetamiseks;

6) kohalike mittetulundusthingute rakendamine kooli abistamisel ja kooli seostamisel
kohaliku haridus- ja kultuurielu edendamisega;

7) kdérghariduse, sh dpetajate koolituse riikliku tellimuse koostamine koost66s eriala-
ja kutseliitudega,;

8) vabatahtlike tugiisikute kohalike vérgustike loomine probleemsete ja riskiperede,
noorte ja laste toetuseks;

9) tugidpilaste vorgustiku loomine ja valjaarendamine dppeasutustes.

Votmevaldkondade koosareng

Eesmark
° Erinevate valdkondade vastastikune toetamine.
Meetmed:

1) kinnitada mudel eri taseme ning Uld- ja kutsehariduse 6ppekavade horisontaalseks
ja vertikaalseks integreerimiseks/uhildamiseks;

2) hariduse seisundit kirjeldavate andmebaaside valjakujundamine ja hindamine
(audit) eelkdige jargmistes klsimustes: Opilaste sisemigratsioon, haridustootajate
kaadriolukord, koolikohustuse mittetaitjad, toetust vajavad pered jm;

3) eriprogrammi koostamine alusuuringute vajaduse kohta (nt on vajalikud uuringud
laste ja noorukite vaartusorientatsioonide ja pohivajaduste, koolikiUpsuse, Opetaja
kutseidentiteedi ja karjaari, dppijate soolise vorddiguslikkuse jm kohta);

4) olulisimate haridust struktureerivate faktorite moju anallidsimine ja hindamine
(pearahasusteem, riigieksamid, Ulikooli vastuvdtu tingimused, muukeelse kesk- ja
kérghariduse kaotamine, koolide jagunemine eliit- ja tavakoolideks jm) kvaliteetse
hariduse kattesaadavuse/vordsete voimaluste seisukohalt;

5) laiema mdjuga otsuste, seaduseelndude, reformikavade, ka trendide mdju ennetav
analtus hariduse kokkulepitud eesmarkide seisukohalt;



6) Haridus Kdigile programmi rakenduseks vajalike digusaktide loomine;

7) tulemuslike tegevuste pidev esiletoomine ja anallusimine nende rakendamise
ulatuse ja mdju suhtes;

8) hariduse ja koolitusega seotud maksupoliitika anallts ja vajadusel parandamine,
koolitusega seotud kulutuste vabastamine maksudest;

9) hariduse rahastamise allikate mitmekesistamine, hoobade kujundamine, mis
suurendaksid erasektori huvi haridusse panustada.



